
To President Burke, Governing Board members, The Chancellor, CEC members and District Executive staff 

From Phillip Jalowiec, AFA President 

Date 24Jan12 

There are a number of initiatives in which the Adjunct Faculty Employee Group is engaged in this semester and 
I would like to highlight some of those. 

I would like to begin by highlighting the completion of one of the previously reported initiatives: The Adjunct 
Faculty Employee Handbook. 

 

 

We are making progress on our joint efforts with Residential Faculty on Faculty Engagement in Student Success 
initiatives. 

 



We are also pursing Adjunct Faculty Recognition for both longevity and performance. 

We have been recognizing Adjunct Faculty for 15 or more years of service for 8 years at the District level. 
We are seeking to expand that recognition this year to those who have served the District for 5 and 10 years. 
We also want to include District employees who serve in other capacities who also serve as Adjunct Faculty 
because they have been previously excluded. 

 

We continue to refine a set of criteria for recognizing Adjunct Faculty as outstanding. 
We will be using some novel approaches to promoting awareness of these criteria and encourage Adjunct 
Faculty to pursue improvement as well as recognition. 
We hope to encourage the other colleges in the District to expand their recognition of Adjunct Faculty to Rio 
Salado’s level who last September recognized 30 Adjunct Faculty for their outstanding contribution to Rio 
Salado’s success. 

 



We currently offer many excellent professional development events through MCLI, EOLT and the Centers for 
Teaching and Learning at each college. 

Providing effective access to the content of these events to 6,000+ Adjunct Faculty has been a key interest for 
our employee group. 

While event attendance would be ideal, resource and time limitations make that impossible. 

A subcommittee of the District Faculty Development Coordinators is facilitating the development of resources 
and modules that would provide 24/7 access to key content. 

 


